Satzung
der Gemeinde Glandorf iiber die Gewihrung von Aufwandsentschiidigung,
Verdienstausfall und Auslagenersatz fiir ehrenamtlich titige Personen
in der Freiwilligen Feuerwehr

Aufgrund der §§ 10, 11, 44 und 58 des Gesetzes zur Zusammenfassung und Modernisierung
des niederséchsischen Kommunalverfassungsrechts (NKomVG)-und des § 12 des
Niedersichsischen Gesetzes iiber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der Feuerwehren
-Nds. Brandschutzgesetz- (NBrandSchG) in der jeweils giiltigen Fassung hat der Rat der
Gemeinde Glandorf in seiner Sitzung-am 15.12.2011 folgende Satzung beschlossen:

§1

Gemeindebrandmeister

1. Der Gemeindebrandmeister erhilt eine monatliche Aufwandsentschadigung von
135,00 €.

2. Der Vertreter des Gemeindebrandmeisters erhilt eine monatliche Aufwandsent-
schiadigung von 45,00 €. -

§2

Ortsbrandmeister

1. Die Ortsbrandmeister erhalten folgende monatliche Aufwandsentschidigung:
a) Ortsfeuerwehr Glandorf = 90,00 €
b) Ortsfeuerwehr Schwege = 75,00 €

2. Die stellvertretenden Ortsbrandmeister erhalten folgende monatliche
Aufwandsentschédigung:

a) Ortsfeuerwehr Glandorf

'b) Ortsfeuerwehr Schwege

30,00 €
25,00 €

I

§3

Sicherheitsbeauftragter

Der Sicherheitsbeauftragte der Freiwilligen Feuerwehr erhlt eine monatliche Auf- |
wandsentschidigung von 25,00 €.

§4

Gerdtewart

Die Gerdtewarte erhalten folgende monatliche Aufwandsentschadigung:
a) Ortsfeuerwehr Glandorf = 64,00 €
b) Ortsfeuerwehr Schwege = 46,00 €



[N

§5

Atemschutzgeritewart

Die Atemschutzgeritewarte erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung von 25,00 €.
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§6

Hausmeister

Der Hausmeister der Ortsfeuerwehr Glandorf erhilt eine monatliche
Aufwandsentschéddigung von 150,00 €.

Der Hausmeister der Ortsfeuerwehr Schwege erhilt eine monatliche
Aufwandsentschidigung von 50,00 €.

§7

Entschidigungsanspriiche

Fiir die Anspriiche der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr auf Ersatz des
Verdienstausfalles bzw. Weiterzahlung des Arbeitsentgeltes bei Einsitzen und
AusbildungsmafBnahmen, Ersatz der Aufwendungen fiir die Betreuung von Kindern
sowie fiir die Regulierung weiterer Entschadigungsanspriiche gilt § 12 NBrandSchG.

Der Héchstbetrag des gem. § 12 Abs. 5 des NBrandSchG zu erstattenden
Verdienstausfalles an selbstindig und freiberuflich Tatige wird auf 25,00 € je Stunde,
begrenzt auf 8 Stunden pro Tag, festgesetzt.

Der Hochstbetrag, der gem. § 12 Abs. 6 NBrandSchG zu erstattenden Aufwendungen
fiir die Betreuung von mindestens einem Kind unter 10 Jahren wird auf 8.00 € je Stunde,
begrenzt auf 8 Stunden pro Tag, festgesetzt.

Fiir die Teilnahme an Lehrgéngen an der Niederséchsischen Akademie fiir Brand und
Katastrophenschutz (NABK) in Loy oder Celle sowie in den feuerwehrtechnischen
Zentralen des Landkreises Osnabriick werden folgende Pauschalbetrige festgesetzt:

Loy oder Celle 50,00 €/Tag
Sprechfunkerlehrgang 50,00 €
Atemschutzgeratetrigerlehrgang 75,00 €
Maschinistenlehrgang 85,00€
Technische Hilfe 38.00 €
Geféhrliche Stoffe 65,00 €
Dienstabendvorbereitung 40,00 €
Sonstige Lehrginge 15,00 €/Tag
§8

Abgeltung von Auslagen

Neben der nach den §§ 1 - 7 gewihrten Enfschédigungen besteht grundsitzlich kein
weiterer Anspruch auf Ersatz der mit der ehrenamtlichen Tatigkeit verbundenen Auslagen



-
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(einschl. der Fahr- und Reisekosten, des Bekleidungsgeldes, der Telefongebiihren, des
Schreibmaterials u.4. Auslagen).

§9

Sonstige Entschiidigungen

1. Den aktiven Feuerwehrmitgliedern, die von der Feuerwehr als Fahrer eingesetzt werden,
wird fiir den nicht berufsbedingten Erwerb des Fiithrerscheins der Klasse C bzw. CE ein

Zuschuss in Hohe von 1.000,00 € gezahlt. Diese Feuerwehrmitglieder haben sich fiir 5
Jahre in der Feuerwehr zu verpflichten.

2. Den aktiven Feuerwehrmitgliedern, die den Fiihrerschein der Klasse C bzw. CE nicht
berufsbedingt nutzen, werden die Kosten der drztlichen Untersuchungen zur Erhaltung
des Fithrerscheins in voller Hohe erstattet. Die Verwaltungskosten werden vom
Landkreis Osnabriick getragen.

§ 10
Aufwandsentschidigung bei Verhinderungen

1. Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entfillt, wenn der Empféanger ununterbrochen
langer als 3 Monate verhindert ist, seine Funktion wahrzunehmen, mit Ablauf des dritten
auf den Beginn der Nichtwahmehmung der Funktion folgenden Kalendermonats:
Erholungsurlaub bleibt auer Betracht.

b

Nimmt der Vertreter die Funktion ununterbrochen (Erholungsurlaub bleibt auBer
Betracht) langer als 3 Monate wahr, erhilt er fiir die dariiber hinausgehende Zeit die fiir
den Vertretenen festgesetzte Aufwandsentschidigung. Die fiir den Vertreter zu zahlende
Aufwandsentschadigung ist anzurechnen.

§11
Inkrafttreten

1. Diese Satiung tritt am 01.01.2012 in Kraft.

2. Gleichzeitig tritt die Satzung iiber die Gew#hrung von Entschadigungen fiir Ehrenbeamte
und sonstige ehrenamtlich titige Funktionstriger in der Freiwilligen Feuerwehr der
Gemeinde Glandorf vom 21.10.2002 auBer Kraft.

Glandorf, den 15.12.2011

Gemeinde Glandorf
(Siegel) Strauch
Biirgermeister



1. Satzung
zur Anderung der Satzung der Gemeinde Glandorf (iber die Gewahrung von Aufwandsent-

schadigung, Verdienstausfall und Auslagenerstattung fiir ehrenamtlich tatige Personen in der
Freiwilligen Feuerwehr vom 15.12.2011

Aufgrund der §§ 10, 44, 54, 55 und 58 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgeset-
zes (NKomVG) in der zur Zeit giltigen Fassung hat der Rat der Gemeinde Glandorf in seiner
Sitzung am 25.10.2016 folgende Anderungssatzung beschlossen: '

Artikel |
§ 5 a wird wie folgt neu eingefligt:

1. Der/Die Jugendfeuerwehrwart/in erhalt eine monatliche Aufwands'entschédigung in
Hdhe von 60,00 €.

2. Der/Die stellvertretende Jugendfeuerwehrwart/in erhalt eine monatliche Aufwands-
entschadigung in Héhe von 25,00 €.

Artikel Il

Diese Anderungssatzung tritt zum 01.01.2017 in Kraft.
Glandorf, den 25.10.2016

Gemeinde Glandorf
(Siegel)

Dr. Heuvelmann
(BUrgermeisterin)



2. Satzung
zur Anderung der Satzung der Gemeinde Glandorf (iber die Gewahrung von

Aufwandsentschaddigung, Verdienstausfall und Auslagenerstattu ng fir ehrenamtlich tétige
Personen in der Freiwilligen Feuerwehr vom 15.12.2011

Aufgrund der §§ 10, 44, 54, 55 und 58 des Niedersichsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in der zur Zeit giiltigen Fassung hat der Rat der Gemeinde Glandorf in seiner
Sitzung am 13.06.2018 folgende Anderungssatzung beschlossen:

Artikel |

§ 5 b wird wie folgt neu eingefiigt:

1. Der/Die Funkwart/in der Ortsfeuerwehr Glandorf erhilt eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe von 25 ,00 €.

2. Der/Die Funkwartin der Ortsfeuerwehr Schwege erhilt eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Héhe von 15,00 €.
Artikel 1l
Diese Anderungssatzung tritt zum 01.07.2018 in Kraft.

Glandorf, den 13.06.2018

Gemeinde Glandorf
(Siegel) Dr. Heuvelmann
(Burgermeisterin)



