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1. Die Gemeinde Glandorf

1.1 Zahlen, Daten, Fakten und Infrastruktur

Glandorf ist die am sudlichsten gelegene Gemeinds dandkreises Osnabriick. Die
Gemeinde Glandorf besteht aus 6 Ortsteilen (Gldn&whwege, Averfehrden, Westendorf,
Sudendorf, Schierloh). Das Gemeindegebiet umfas€.000 ha und ist von drei Seiten vom
benachbarten Nordrhein-Westfalen umgeben. Partmgiten unterhalt die Gemeinde zum
gleichnamigen Ort Glandorf in Ohio, sowie zur Gemdei Lichtenberg in Mecklenburg-
Vorpommern. Am Schnittpunkt der Bundesstralen 54 uv5 liegt Glandorf in
verkehrsgunstiger Lage im Stadtedreieck Osnabidkster und Bielefeld.

Glandorf wurde und wird durch preisginstige Wohtildahen immer mehr zu einer
attraktiven Wohngemeinde. Weichen fur die Berditstg neuer Baugebiete in Glandorf und
Schwege sind gestellt. Junge Familien Uberwiegeititerer Einkommenssituation siedeln
sich in der Gemeinde an. Glandorf hat im Verglaalanderen kreisangehérigen Kommunen
mit 3,7 % (Stand August 2010) die geringste Arbestsnquote. Es gibt keinen (gemeldeten)
jugendlichen Arbeitslosen im Alter von unter 20r&ath Von den insgesamt 116 Arbeitslosen
befinden sich nur 16 im Alter von 20-25 JahrenGlandorf gibt es quasi Vollbeschaftigung.
Dies spiegelt sich auch positiv in der Kriminaksstatistik wieder.

Die Gemeinde hat insgesamt 6868 Einwohner.

Diese teilen sich in folgende Konfessionen -getterach Ortsteilen- auf:

Religion Glandorf| Averfehrden| Schwege Sudendorff Westendorf Schierloh
Ev.-luth. 546 27 113 16 13 48
Ev.-ref. 19 3 - - - -
Rom.-kath. 3165 535 859 310 219 238
Sonstige/ 588 36 89 19 14 15
Konfessionslose

1.2 Kinder und Jugendliche

In der Gemeinde leben 2210 Kinder und Jugendiith&lter von 0-27 Jahren.

Deutsche Deutsche mit Auslander
Migrationshintergrund
mannlich| weiblich | mannlich weiblich | mannlich| weiblich
0-6 Jahre 232 212 11 3 1 2
7-14 Jahre 326 332 11 6 18 7
15-21 Jahre 354 296 17 14 12 9
22-26 Jahre 161 134 12 9 11 20

(Stand: 09/2010)
1.3 Bildungseinrichtungen

Die Gemeinde Glandorf unterhalt folgende Bildungsehtungen am Ort:

~ 3 Kindergarten (2 in Glandorf, 1 in Schwege) 214 Kinder
~ 2 Grundschulen (1 in Glandorf, 1 in Schwege) 310 Schiiler
~ Haupt- und Realschule in Glandorf 347 Schideard: 09/2010)

Schiler der gymnasialen Oberstufe besuchen das &jyam in Bad Iburg oder das
bischofliche Gymnasium "Schloss Loburg"” in Ostbeaver

Weitere Bildungseinrichtungen mit Angeboten vor:Ort
Kreismusikschule

Volkshochschule

Kulturforum




2. Verbandliche Jugendarbeit

2.1 Sport und Freizeiteinrichtungen

Folgende Sport- und Freizeitmdglichkeiten sind amden:

- 3 Sporthallen

- 4 Sportplatze

- 3 Bolzplatze

- 1 Tennisplatz

- 1 Hallenbad

- 2 Kegelbahnen

- 3 Schiel3sportanlagen

- 3 Jugendtreffs

2.3 Vereinswesen

In der Gemeinde Glandorf gibt es zurzeit 69 Vereiné Verbande. Etwa 20 von ihnen
betreiben Kinder- und Jugendarbeit.
Sie lassen sich in drei Gruppen gliedern:

- Sport

- Rund um die Kirche

- Andere &ae und Verbande

Die folgende Tabelle beinhaltet acht ortliche \feeeund Verbande mit den starksten

Mitgliederzahlen:

Name des Vereins | Mitglieder im Alter | stattfindende Genutzte
von 0-26 Angebote Raumlichkeiten
Tennis Club 113 | wochentliches Clubhaus-Anlage,
Glandorf 1975 e.V. Training, Zeltlager, | Sporthalle Glandorf
Erwachsenen-Kind-
Turnier
Schitzenverein 21 | wochentliche Schitzenhaus
Schwege Sportschiel3gruppe | Schwege
Schitzenverein 40 | wochentliches Schitzenhaus
Sudendorf-Schierloh Training, Sudendorf
Freizeitpark,
Bildersuchfahrt,
Biathlon, Zelten
Schitzenverein 64 | wochentliches Schitzenhaus
Glandorf Training, Glandorf
Wettkampfe,
Olympiade,
Kreismeisterschaften
Spielmannszug 65 | Ubungsstunden, Ubungsraum in der
Aulftritte, versch. Schule
Fahrten und
Ausflige,
KLJB 250| Scheunenparty, Pfarrheim Glandorf
Theaterstick,
Osterfeuer, versch.
Fahrten,
Spieleabende usw.
Chor Mini Sine 17 | Chorproben, Pfarrheim Glandorf
Nomine Auftritte, Ausflige,
Weihnachtsfeier
Crescendo Chor 7 | wochentliche Proben,Pfarrheim Glandorf

Ausfluge, Auftritte




2.2 Statistische Daten der Sportvereine in Glandorf

|. Sport-Club Glandorf von 1936 e.V.

Der SC Glandorf hat 1091 Mitglieder im Alter vor-@7 Jahren. Momentan nehmen ca.
50 Jugendmannschaften in 10 Abteilungen am SpekLemstungsbetrieb teil. Mit Gber
80 Betreuern, die ausschliellich fur Jugendarhestindig sind, wird dort versucht, den
Kindern und Jugendlichen soziale Bindung und Weutgermitteln.

Alter mannlich weiblich gesamt Anteil in %
00 - 06 63 58 121 6,7
07 -14 264 236 500 27,9
15-18 136 89 225 12,5
19 -26 135 110 245 13,6
(Stand 2010)
Verteilung der Jugendlichen nach Sportarten
Sportart 00 - 064 07 -14 15-18 19 -26 gesamt
Basketball - 3 4 16 23
FuRball 20 217 117 111 465
Schwimmen 13 149 19 17 198
Triathlon - 43 1 2 46
Tischtennis - 10 12 7 29
Turnen 94 163 51 44 352
Taekwondo 4 40 32 18 94
Volleyball - 19 17 24 60
Badminton 1 50 9 16 76
(Stand 2010)

[l. Blau-Weiss Schwege

Alter mannlich weiblich gesamt

00 - 06 19 18 37

07 -14 67 45 112

15-18 29 29 58

19 -26 45 28 73

(Stand 09/2010)

Der Sportverein Schwege hat Angebote in den Beseihnradfahren, Mutter- Kind-
Turnen, Turnen, Tischtennis und Ful3ball. Alle besitelen Gruppen werden durch

ehrenamtliche Mitarbeiter betreut. In der Regeld®&insich hierbei um Elternteile der
teilnehmenden Kinder und Jugendlichen.



3. Offene Jugendarbeit

3.1 Das Jugendzentrum “HALVI* in Glandorf

Das Jugendzentrum HALVI ist eine Einrichtung den@ede Glandorf und wurde am
23.11.2001 im alten Lehrerhaus auf dem Schulgeldedé&udwig-Windthorst-Schule

(Haupt- und Realschule) eroffnet. Es steht denrddigdnen dort eine Flache von 51,45m2 zur
Verfligung.

Folgende Raume sind vorhanden:

- 1 Buro (incl. Material- und Geratelager)

- 1 Aktionsraum (Billardtisch, Kicker, Air-HockeWlusikanlage)

- 1 Klénraum (gemdtliche Sitzmébel, diverse Gestlaftsspiele, Bravo)

- 1 Internetcafe mit vier Arbeitsplatzen

- 1 Gruppenraum (Tische, Stuhle, Tafel, Videobea®gerhead- und Diaprojektor,
TV-Gerat mit DVD-Player Videorekorder und ein@ybBtation 3 mit div. Spielen)

- Kiiche

Offnungszeiten des Jugendzentrums HALVI (Stand2090):

Mittwoch  16:00 — 20:00 Uhr
Donnerstag 16:00 — 20:00 Uhr
Freitag 16:00 — 22:00 Uhr

3.1.1 Bericht Uber die Arbeit im Jugendzentrum "HALVI"

Das Jugendzentrum "HALVI" ist ein offener Jugenfitrder Gemeinde Glandorf fur Kinder
im Alter von 9-27 Jahren. Die offene Jugendarbmilugendzentrum hat primér die Funktion,
den Jugendlichen eigene Raumlichkeiten zur Verfggunstellen, in denen sie sich mit
Freunden treffen, gemeinsam etwas unternehmenicimasgstauschen kénnen. Das
Jugendzentrum HALVI hat den Auftrag fur alle Kinderd Jugendlichen, fuhlt sich aber
besonders den sozial Benachteiligten verpflicBegendliche brauchen eine unverbindliche
Ruckzugsmaglichkeit, die ihnen in einem verlasditiRahmen offen steht.

Die Vielfalt der Angebote und inhaltliche Schwerfgtenwerden durch die Bedarfe und
Interessenslagen der Kinder und Jugendlichen aarsd@if bestimmt. lhnen wird die
Maglichkeit gegeben mitzubestimmen, mitzugestalted ihren Erfahrungs- und
Handlungsspielraum zu erweitern.

Der Treff wird von ganz gemischten Gruppen: welbiicannlich, Alter, Nationalitat,
Schulzugehorigkeit (HS, RS) sehr gut besucht. Etebéeine feste Gruppe von ca. 25
Jugendlichen, die das Jugendzentrum HALVI regelmaéti langerer Verweildauer
besuchen. Hierbei handelt es sich zu 80 % um néenlind zu 20 % um weibliche
Jugendliche. Die Jugendlichen verstehen sich untarder und bis auf wenige Ausnahmen
verlauft das Miteinander harmonisch. Auf gegengeiRRiicksichtnahme wird sehr viel Wert
gelegt und somit verstehen sich auch die altereémemn jingeren Jugendlichen sehr gut. Die
Jugendlichen halten sich an die Regeln des Jugetrdees, arbeiten aktiv bei der Gestaltung
des Wochenablaufs mit und bringen sich mit eigddean aktiv ins Geschehen mit ein.

Wie bereits erwahnt, arbeitet das HALVI bedarfsatiget und somit bildet der offene
Austausch mit den Jugendlichen die Grundlage #Adbeit in der Einrichtung. Je nach
aktueller Situation finden angeleitete Angebotétstie von den Jugendlichen mitgestaltet
und mitorganisiert werden. Die Jugendlichen bekommeZusammenarbeit mit der
Schulsozialarbeiterin Unterstiitzung bei der Beratswind beim Zusammenstellen und
Gestalten ihrer Bewerbungsunterlagen.



Des Weiteren finden die Jugendlichen in den Juggwhkrinnen wichtige Ansprechpartner
bei Problemen unterschiedlicher Art.
Die Homepage kann untexmww.halvi.debesucht werden.

3.1.2 Die hauptamtliche Jugendpflegerin

Die Gemeinde Glandorf hat aufgrund des Forderungsiqates "Jugendpower 2000 plus” des

Landkreises Osnabrick zum 01.02.2001 erstmals @éiaeptamtlichen Jugendpfleger

angestellt. Heute ist die Stelle durch eine haupieime Jugendpflegerin mit einer

wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Std. besetzt.

Neben der Téatigkeit als padagogische Leiterin dgeddzentrums organisiert die

hauptamtliche Jugendpflegerin die Ferienspielelan@orf und arbeitet im Sozialausschuss

mit.

Die padagogische Leitung umfasst im Einzelnen:

- die Organisation und Durchflihrung von Angeboted Weranstaltungen

- die Begleitung, Schulung und Betreuung von ehrglehen Mitarbeiterinnen

- Beratungs- und Konfliktgesprache mit den Besuahen des Jugendzentrums

- Koordination der Interessen und Bedurfnisse vardirn und Jugendlichen, der
ehrenamtlichen Jugendpflegerin, der Verwaltumd der Politik

- anfallende administrative Aufgaben

3.1.3 Die ehrenamtliche Jugendpflegerin

Die hauptamtliche Jugendpflegerin wird unterstutzt einer ehrenamtlichen Mitarbeiterin
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 8 Stunderese erhalt fur ihre Arbeit eine
Aufwandsentschadigung.

3.2. Pravention/Streetwork

Ende der 90er Jahre war in der Gemeinde Glandosteigendes Kriminalitatsniveau zu
verzeichnen. Die ,rechte Szene®, das Phdnomenrderachwelligen Fremdenfeindlichkeit,
die zunehmende Gewaltbereitschaft, Alkohol- undgergprobleme etc. erforderten -neben
der Strafverfolgung- zusatzliche Mechanismen. Salein unserer Gemeinde in einer
Sitzung am 21.11.2000 ein sogenannter ,Runder Tamhaltpravention“ mit 6
verschiedenen Arbeitskreisen gegriundet. Der Rugkdaen Jugendkriminalitat war nicht
zuletzt auf die Aktionen dieser Gremien zurlickzudith Im Laufe der Zeit ebbte aber auch
das Engagement mangels praktischen Betatigungsfaltleso dass der ,Runde Tisch* seine
Arbeit im Jahre 2003 quasi einstellte.

Praventionsarbeit hat aber nach wie vor eine se@lfdeggBedeutung in unserer Arbeit. Die
primare Pravention setzt in vielen Bereichen deseBschaft wie Familie, Schule, Vereine
und im offenen Jugendtreff an. Sie passiert lagadurch dass Jugendliche mit einem
sinnvollen Angebot beschéftigt sind und padagogistheut werden. Sie ist nicht
ausdrucklich als ,Praventionsarbeit zu erkennéxerdlir uns mit die wichtigste
Praventionsform.

Im Rahmen der sekundaren Pravention ist Streeteiorklandlungsfeld der sozialen
Jugendarbeit. Viele Kinder und Jugendliche sindevegsellschaftlich orientiert noch im
Jugendzentrum anzutreffen. Sie fuhlen sich nichtden dortigen Angeboten angesprochen
und treiben sich stattdessen an verschiedenereRl@tzGemeindegebiet herum. Das
Herumtreiben geht gelegentlich einher mit offemigim Betrunkensein und Belastigung der
Allgemeinheit. Die Kontaktaufnahme zu diesen (siden) Kindern und Jugendlichen ist die
Aufgabe von Streetwork. Es ist wichtderen Wiinsche und Belange festzustellen, um Ihnen
Beratung und Hilfestellung zur Verbesserung ihcasiaen Situation geben zu kénnen. Bei
auftretenden negativen Begleiterscheinungen (Lakéisbgung, Verunreinigungen) wird



unmittelbar auf das Fehlverhalten der Jugendligiegewirkt und erforderlichenfalls
zwischen Anwohnern und Jugendlichen vermittelle&trork ist somit auch als
PraventivmalRnahme zur Vermeidung von delinquentenhaiten zu verstehen.

4. Jugendarbeit in den Kirchengemeinden

4.1 Die romisch katholische Kirchengemeinde

Da der grof3te Teil der Einwohner in der Gemeinaerdimisch katholische Konfession
besitzt, findet man hier ein breites und sehr ugf@iches Angebot an Jugendarbeit vor.
Betreut von ausgebildeten Gruppenleiter/innen timitemal in der Woche eine
Gruppenstunde fur Kinder der 4. Klasse statt. Bard den Kindern ein abwechslungsreiches
Programm mit Spiel, Spald und Spannung geboten.

Die Kolping Jugend besteht aus einer Gruppe mit0cKindern und Jugendlichen bis 16
Jahren die sich regelmalig treffen. Zurzeit wird @ Theaterstiick einstudiert.

Insgesamt gibt es in Glandorf und Schwege etwaMe@gsdiener die verschiedene Dienste in
den Gottesdiensten tUbernehmen. Neben den Dieinstien Kirche finden auch gemeinsame
Ausflige wie zum Beispiel in den Heide Park Soltder ins H20 nach Herford statt.

Die Kommunionkinder treffen sich regelmaf3ig zur @renstunde in der die Kinder 9
Monate lang auf die bevorstehende Kommunion vortegneerden. Die Gruppenstunden
werden von Elternteilen geleitet die zuvor einenbéoeitungskurs besucht haben.

Einmal im Monat trifft sich die Jugendgemeinderuddefir die kirchliche Jugendarbeit
zustandig ist. Zu den Aufgaben gehort die PlanwegyKinder- und Jugendbereichs auf

dem Pfarrfest, sowie die Koordination der verscaresh Gruppen wie u.a. die Landjugend.
Alle Jugendlichen die gerne gefirmt werden mochtesifen sich zur Firmvorbereitung, die

in verschiedenen festen Gruppen stattfindet und 8tMonate dauert. Es findet wahrend
dieser Zeit ein Projekt statt, in dem die Jugemheiicsoziale Einrichtungen wie Altenheime,
Behinderteneinrichtungen und das DialysezentruMiinster kennen lernen konnen. Im
Firmjahrgang 2009/2010 nahmen insgesamt 85 Jugdediin der Firmung teil.

In der Gruppenleiter/innen-Runde lernen die Grupgtar/innen was es bei der Leitung einer
Gruppe zu beachten gibt. Die Treffen haben tbemvidgine Fortbildungs- und
Informationsfunktion.

Fur Kinder und Jugendliche finden Gottesdiensttt, stee musikalisch und textlich

jeweils speziell fur sie gestaltet sind.

Einen offenen Treff gibt es in der Teestube, dilejeSonntag gedffnet ist und den Kindern
und Jugendlichen verschiedene Spiel und Sportatgbietet.

Die Blcherei ist an vier Tagen in der Woche gedftmal es finden monatliche
Vorlesenachmittage statt.

Das_Vorbereitungsteam fir die Sommerfreizeit tsitth alle 2-3 Wochen, um die Freizeiten
zu organisieren, die in den Sommerferien durchgeéfiilarden. Im Sommer 2010 nahmen ca.
200 Personen daran teil.

4.2 Die evangelische Kirchengemeinde Glandorf/ Bddaer

Im Rahmen eines bestehenden Projektes ,Kirche ghd|& -jes” absolvieren vier
Jugendliche ein freiwilliges soziales Jahr in decKengemeinde. Sie wirken aktiv mit und
bringen sich ins Gemeindeleben mit ein. Der Pagial in seiner Arbeit von einer Diakonin
unterstutzt. Ohne den Einsatz vieler ehrenamtlietedfer/innen wére vieles in der Gemeinde
nicht maglich.

Ca. alle 6 Wochen gibt es eine ,Active Night* miélen interessanten Angeboten fir
Jugendliche ab Konfirmandenalter. An diesen Abervdes ein Film gezeigt und es stehen
Sportaktivitaten, Lagerfeuer und vieles mehr auh drogramm.

Im Gemeindezentrum Bad Laer wurde fir die Jugehdhcein offener Jugendtreff
eingerichtet, in dem sie sich zu bestimmten Zaitéranderen Jugendlichen treffen kénnen.
Dort stehen den Jugendlichen verschiedene Ange&betBillard, Tischful3ball, Tischtennis




und Gesellschaftsspiele zur Wahl. Weiterhin stedvesi Computer mit Internet zur
Verfliigung.

Fur alle Jugendlichen, die gern konfirmiert werdedchten, finden in einem Zeitraum von
ca. 14 Monaten regelméafiige dreistiindige Kursg stadenen die jugendlichen
Konfirmanden auf die Konfirmation vorbereitet wemde

Gemeinsam mit Eltern und Kindern spielen, bastabh kinen, andere Kinder und Eltern
kennen lernen und interessante Themen rund um iidd=amilie besprechen - dazu bieten
Eltern-Kind-Gruppen Gelegenheit.

Im Gemeindezentrum der Evangelischen Kirchengeneesteht ein Gruppenraum zur
Verfigung und jeder der Lust hat, kann eine Elt¢€imd-Gruppe ins Leben rufen oder an
einer bereits bestehenden Gruppe teilnehmen.

In Zusammenarbeit mit der kath. Kirche St. Johamn(Slandorf wurde ein 6kumenischer
Arbeitskreis gebildet, in dessen Rahmen regelméiBidaize Gebet stattfindet, an dem alle
Mietglieder der jeweiligen Gemeinde teilnehmen lk&mrDes Weiteren finden auch
regelmafig 6kumenische Gottesdienste statt.

Alle drei Monate findet ein Jugendgottesdienstt sthr inhaltlich speziell auf Jugendliche
ausgerichtet ist.

5. Freizeitpadagogik und Kulturarbeit

5.1 Ferienspiele mit Ferienpass

Die hauptamtliche Jugendpflegerin der Gemeinde daidrstellt mit Hilfe der ortsanséssigen
Vereine und Verbande ein umfangreiches Ferienspiagramm fir die Sommerferien
zusammen. Das Ferienspiel-Programm sieht Angebiet&piel- und Sportaktivitaten,
Fahrten, Kreativ- und Bastelangebote, Besichtignngech- und Backaktionen sowie
Zeltlager vor. Die Ferienspiel-Aktionen werden iegend von ehrenamtlichen
Mitarbeiter/innen vorbereitet, geplant und durclide.

Es wird versucht, das Angebot an der Nachfrag&deter zu orientieren und auf Trends zu
reagieren. Soweit moglich wird ein entsprechendegeot geschaffen.

Der Glandorfer Ferienpass ist gultig wahrend dedeisdchsischen Sommerferien und wird
fur Glandorfer Kinder und Jugendliche bis zum 18bé&nsjahr ausgestellt. Der Ferienpass ist
einerseits erforderlich um an Veranstaltungen irhrRen des Ferienprogramms
teilzunehmen, kann andererseits aber auch eigehgtgenutzt werden. Der Ferienpass bietet
insgesamt 10 kostenlose Badbesuche in den BaderibBey, Bad Laer, Bad Rothenfelde
und Glandorf sowie 50% Eintrittsermafigung im Ulmmeiseum Bad Iburg, ins Maislabyrinth
und zum Swin-Golfen auf dem Hof Horstmann im OrtSeadendorf.

Einige Zahlen aus dem Ferienpass 2010:

Verkaufte Ferienpasse: 280
Veranstaltungen: 36
Platze insgesamt: 772

5.2 Schulferienbetreuung

Die Gemeinde Glandorf bietet durch die Gleichstejgbeauftragte in den Oster-, Sommer-
und Herbstferien eine Schulferienbetreuung mitlspechen und freizeitbezogenen
Aktivitaten fur Grundschulkinder und Kindergarteméier ab 4 Jahren in der Zeit von
montags bis freitags von 7:45 Uhr bis 13:00 Uhden R&aumlichkeiten des Spielkreises an.
Die Betreuung erfolgt Giber ausgebildete Kréafte.

5.3 Familienpass der Gemeinde Glandorf

Der Familienpass der Gemeinde Glandorf bestehfi882 und verfolgt das Ziel, zur
Forderung der Familien (insbesondere der Kinde@landorf beizutragen und ihnen eine



bessere Teilhabe am gesellschaftlichen Leben riGdmeinde zu ermdglichen. Mit der
Herausgabe des Familienpasses appelliert die Gdmaurch an alle Organisationen und
Institutionen der Gemeinde ihrerseits zur FordemegFamilien einen vergunstigten Zugang
zu Veranstaltungen zu gewahren. Der FamilienpagstbZuschisse und Vergunstigungen fir
folgendes: Schul und Lernmaterial, Klassenfahmeusikalische Grundférderung, Eltern-

und Erziehungskurse, Weiter- und Erwachsenenbilddaienbad, Kindergartenbeitrage,
Gemeinschaftsverpflegung, Ferienpass, Kinderressgfguchausleihe, Vereinsbeitrage.

6. Forderung der Jugendarbeit

Die in der Gemeinde Glandorf tatigen Vereine undbdade sind sehr engagiert und bieten
grof3tenteils attraktive Angebote fur Kinder und ehdjiche. Sie wirken aktiv bei der
Gestaltung der Ferienspiele mit und ermdglichenees,umfangreiches Programm auf die
Beine zu stellen. Das ehrenamtliche EngagemerkKifider und Jugendliche ist in Glandorf
beispielhaft.

Die Gemeinde Glandorf ist sich bewusst, dass deikron Vereinen und Verbanden des
Sports, der Jugendarbeit, der Sozialarbeit undkdiurarbeit zur Ausgestaltung und
Forderung eines konstruktiven Zusammenlebens iGdereinde Glandorf notwendig und
erforderlich ist. Eine laufende finanzielle Férdeguvird allen Vereinen und Verbanden
gewabhrt, die sich aktiv in der Jugendarbeit beggitig

6.1 Allgemeine Forderung

Der Forderbetrag der Gemeinde Glandorf ist pro Kiméh. Jugendlichen im Alter bis zu 18
Jahren zurzeit auf jahrlich 5,10 € festgelegt. Gesamtférderbetrag der Vereine fur 2010
belauft sich auf 8.012,10 €.

6.2. Besondere Projektforderung

Alle Vereine und Verbande konnen Antrage zur Belaussung besonderer Projekte (z.B. fur
Gerate und Einrichtungsgegensténde, BaumaRnahmégstetlen Der Zuschuss belauft sich
auf bis zu 20% der Gesamtkosten.

6.3. Forderung der Sportvereine

Die Sportvereine SC Glandorf und BW Schwege erhatre Anerkennung fur die Pflege

der gemeindeeigenen Platze in Hohe von jahrlichGD9 pro Platz. Diingemittel werden
seitens der Gemeinde gesondert bereitgestellt.

7. Jugendarbeit unter Beriicksichtigung besonderer 8pekte

Die Gemeinde Glandorf hat einen vergleichsweisengen Anteil an Jugendlichen mit
Migrationshintergrund. Es handelt sich hierbei ilbegend um turkische, russische und
afghanische Jugendliche. Zum gréf3ten Teil sindugeddzentrum HALVI Jugendliche mit
afghanischer Nationalitat vertreten.

7.1 Geschlechtsspezifische Angebote

Madchen und Jungen haben unterschiedliche IntereBsellrfnisse und Neigungen. Die
Kinder- und Jugendarbeit stellt sich daher das, #ieé Angebote in einem starkeren Mal3e
geschlechtsspezifisch auszurichten.

Die geschlechtsspezifische Arbeit schafft Freiraumd starkt die Potentiale der Kinder und
Jugendlichen, um eine selbst bestimmte Geschleolé&zu entwickeln und in ihrem Leben
zu verwirklichen. Ziel einer geschlechtsspezifistllagendarbeit ist nicht die generelle



Trennung der Geschlechter. Gemischtgeschlechtltshippen sollen attraktive Angebote fur
Madchen und Jungen haben. Das gemeinsame Turcldigyies darf aber nicht auf Kosten
eines Geschlechtes durchgesetzt werden. Eine dugerdche in einem gemischten Team ist
hier von Bedeutung. Besonderes Augenmerk gilt déddWenarbeit, da die Madchen
besonders die Mdglichkeit brauchen, sich - unb&est von Jungen - kritisch mit der
eigenen Rolle, mit dem eigenen Korper, der eigdtasition in der Schule, am Arbeitsplatz
und in der Familie auseinandersetzen zu kdnnencMidmussen darin unterstitzt werden,
eine eigenstandige weibliche Identitat und eintpees Selbstwertgefihl zu entwickeln.

7.2 Angebote fir Randgruppen

Ihrem Grundsatz nach soll die Arbeit des Jugendaerst HALVI integrativ wirken. Sollte
eine Differenzierung der Offnungszeiten nach Beswtzrforderlich sein, so wird es auf
jeden Fall Offnungszeiten fur alle JugendlichenegelDariiber hinaus werden integrative
Veranstaltungen angeboten.

7.2.1 Jugendliche mit Migrationshintergrund

Seit der Offnung des Jugendzentrums HALVI wurdetsKinder und Jugendliche aus
unterschiedlichen Kulturen gleichermaf3en akzeptisg Jugendlichen haben
unterschiedliche soziokulturelle Hintergriinde uretkiinfte, unterscheiden sich in ihrer
Weltanschauung, ihrer Religion und ihrer Lebensedim HALVI treffen Jingere auf
Altere, Jugendliche mit einer Behinderung auf Jaiehe ohne eine Behinderung. Kinder
und Jugendliche kdnnen durch dieses MiteinandemdendAustausch lernen, diese
Unterschiede zu tolerieren und zu akzeptierenoBEZ &l von jedem sein sich Akzeptanz,
Toleranz, Empathie und Wertschatzung zu seiner @hailtung zu machen. Ganzheitliche
Integration funktioniert nur durch beidseitiges éfitander. Das Jugendzentrum HALVI
bietet jungen Menschen aus verschiedenen Herk#énétsin Angebote zur Integration, um
Offenheit und Toleranz erfahrbar zu machen. Komkationsmaoglichkeiten von und mit
Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrivmerden geférdert, Begegnungen
ermdglicht. Integrationsangebote fir junge Mensd®tnen die Bereitschaft voraus sich mit
der eigenen Kultur auseinander zu setzen.

7.2.2 Rechte bzw. rechtsradikale Jugendliche

So weit mir bekannt gibt es in Glandorf zurzeitneedugendlichen die der rechten Szene
angehoérenund es waren in der Vergangenheit keine Straftat&landorf zu verzeichnen
die der rechten Szene zuzuordnen sind.

Gegen Rechtsextremismus bei Jugendlichen wolleinv@andorf padagogisch vorgehen.
Durch die Forderung von Toleranz und Demokratiefiébit wird rechtsextremem Denken
und Verhalten vorgebeugt. Generell hat unsere Réjlagas Ziel, junge Menschen aus
verschiedenen Kulturen zusammenzufihren und seenam friedfertigen, gleichberechtigten
Zusammenleben zu befahigen.

7.3 Zusammenarbeit mit den Schulen

Die Zusammenarbeit zwischen HROS Glandorf und Jiigda verlauft sehr gut und es
finden regelmafiige Treffen zwischen der hauptahehcJugendpflegerin und der
Schulsozialarbeiterin statt. Hier werden Auffalkggen und Probleme von Jugendlichen
besprochen und gemeinsam Lésungen und Vorgeherswadigiesprochen.

Ebenso besteht ein sehr guter Kontakt zur Grundis¢Blandorf, da die hauptamtliche
Jugendpflegerin der Gemeinde stundenweise in delnmigtagsbetreuung arbeitet. Durch
diese Vernetzung ist es moglich, die Heranwachseirdirer gesamten Lebenssituation zu
sehen (Schule, Elternhaus) und somit friihzeitiglaufalligkeiten reagieren zu kénnen. Die
Kinder und Jugendlichen kénnen in ihrer individaelund sozialen Entwicklung geschutzt
werden und es kdnnen positive Lebensbedingungettenhoder geschaffen werden.



Schule und Jugendhilfe kdnnen diese Ziele nur@resi, wenn sie nicht neben- oder gar
gegeneinander, sondern produktiv zusammenarbeiten.

8. Mittelfristige Zielsetzung

Die Gemeinde Glandorf mdchte weiterhin nach deriegenden Konzept arbeiten.

Hierbei hat das Jugendzentrum HALVI eine zentradditung in der Gesamtjugendarbeit
des Ortes. Der aktuelle Standard der JugendarbeériGemeinde soll erhalten und aktuelle
Entwicklungen in der Kinder- und Jugendarbeit jeddraufgegriffen werden.

1. Theaterprojekt: Durch das Projekt sollen diakwen Mdglichkeiten, Gruppenfahigkeit,
Kooperationsbereitschaft, Identitdtsentwicklung ded verantwortungsvolle Umgang mit der
eigenen Umgebung und den Mitmenschen gefordertemerd

2. Sozial benachteiligte Kinder und Jugendlichéesadtarker in die Gemeindestruktur
eingebunden werden, der Zugang zu Vereinen, Vedrandd Organisationen soll ihnen
erleichtert und deren Angebote naher gebracht werde

3. Im Bereich der geschlechtsspezifischen Arbdiesspezielle Angebote fur Madchen und

Jungen stattfinden, z. B.

- Selbstverteidigung in getrennten Gruppen (JurMadcthen) in Kooperation mit dem
,center Of Martial Arts”.

Das padagogische Personal des Jugendzentrum HAdt\Hiér eine entscheidende

Bedeutung. Zum einen wollen sich Jugendliche iseafe Alter von alteren (Erwachsenen)
l6sen, andererseits brauchen sie Rat und Unteusijtz

9. Finanzielle Absicherung der Konzeption

Fur die offene Jugendarbeit stellt die Gemeinden@& bedarfsgerecht ausgestattete
Jugendraume zur Verfigung. Fur die jahrlichen Unatitungskosten ist aktuell ein
Haushaltsansatz von 5.700,00 € ausgewiesen. Aufwagee flr Sach- und Dienstleistungen
sind in diesem Jahr mit 4.100,00 € und Personatkasiit 26.100,00 € veranschlagt.

Auf der Einkommensseite steht effektiv nur der Zuss des Landkreises Osnabrtick.

Der Landkreis gewéhrt der Gemeinde flr die Fordguaer Jugendarbeit nach der
Konzeption ,Jugendpower 2000 plus” einen jahrlicarckelbetrag von 15.000,00 € sowie
einen Aufstockungsbetrag pro Jugendlichen im Alter 0-27 Jahren in Hohe von 1,40 €.

Diese Konzeption ist also sowohl durch entsprecbétmushaltsmittel der Gemeinde
Glandorf als auch durch die zur Verfiigung stehenMdigtel des Landkreises Osnabriick
finanziell abgesichert.



10. Dauer und Fortschreibung der Konzeption

Die hier vorliegende Konzeption wird den politisah@&remien vorgestellt und vom Rat der
Gemeinde Glandorf verabschiedet.

Die Konzeption soll spatestens alle 3 Jahre fodig@sben werden.

Zum Nachweis der Erflllung der Standards des Kaisaepd der Gemeinde und dem
Landkreis Osnabrtick jahrlich ein Tatigkeitsberiebtgelegt.

Fur die Richtigkeit:

Glandorf, den 16.12.2010

Franz-Josef Strauch (Siegel der Gemeinde Glandorf
(Burgermeister)



